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1. VYHODNOCENI PLNENi UKOLU, PRO KTERE BYLA PRISPEVKOVA
ORANIZACE ZRIZENA

1.1 STRUCNA IDENTIFIKACE ZARIZENi, PREDMET CINNOSTI

Domov pod Kurikou (dale mozno i DPK) je pfispévkovou organizaci (dale mozno i PO) Pardubického
kraje (dale mozno i PK), zfizenou za uCelem poskytovani socialni sluzby ,Domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim® podle § 48 (dale mozno i DOZP) a ,Chranéné bydleni podle § 51 (dale mozno i
CHB) zakona &. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich pfedpist (dale jen zakon €.
108/2006 Sb.).

Poslanim socialni sluzby DOZP je poskytovat pobytovou sociadlni sluzbu dospélym osobam s riznym
stupném mentalniho nebo kombinovaného postizeni, které maji z dlvodu svého postizeni snizenou
moznost zvladat zakladni Zivotni potfeby a potfebuji pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby, kterou jim
nemuze zajistit rodina, ani sluzba terénni ¢i ambulantni. Pfi poskytovani socialni sluzby postupuje DPK
takovym zpusobem, aby se Zivot uzivatell bliZil béznému zpUsobu Zivota.

Socialni sluzba DOZP je poskytovana dospélym osobam bez rozdilu pohlavi, které maji mentaini
postizeni, mentalni postizeni s pfidruzenym postizenim télesnym &i smyslovym, nachazeji se v disledku
svého zdravotniho stavu v nepfiznivé socidlni situaci, a jejich podporu pfi realizaci ukonl bézného
denniho zivota neni mozno trvale zajistit prostfednictvim rodiny ani terénnich ¢i ambulantnich socialnich
sluzeb.

Poslanim socialni sluzby CHB je poskytovat v prostiedi domacnosti rodinného typu ubytovani a péci
osobam, které maji mentalni nebo kombinované postizeni. Pfi poskytovani socialni sluzby postupuje
DPK takovym zpUsobem, aby se Zivot uzivateld maximalné bliZil béZnému zpusobu Zivota, pficemz je
uzivatelim CHB poskytovana pouze nezbytna mira pomoci s dlirazem na podporu a posileni jejich
vlastni samostatnosti, sobéstacnosti, udrzeni a rozvoj socialnich vazeb a zaclefiovani do vétSinove
spole¢nosti.

Socialni sluzba CHB je poskytovana dospélym osobam od 19 let véku bez rozdilu pohlavi, které maji
mentalni postizeni nebo kombinaci mentalniho postizeni s pfidruzenym postizenim télesnym Ci
smyslovym, nachazeji se v dusledku svého zdravotniho stavu v nepfiznivé socialni situaci, jejich situace
vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby a podporu pfi realizaci ukonu bézného denniho Zivota jim neni mozno
trvale zajistit prostfednictvim rodiny ani terénnich ¢i ambulantnich socialnich sluzeb.

Obé vyse uvedené socialni sluzby jsou poskytovany prioritné osobam zijicim pfed pfijetim do DPK
na uzemi Pardubického kraje, pouze v pfipadé dlouhodobé volné kapacity téZ osobam Zijicim mimo tento
kraj.

V ramci rozvoje a zkvalitnéni socialnich sluzeb v Domové pod Kurikou se organizace v roce 2022
aktivné zapojila do komunitniho planovani v regionu Pardubice s cilem zvysit informovanost a podpofit
rozvoj poskytované socialni sluzby jak v DOZP, tak i v CHB. Domov pod Kurikou pusobil v 1 pracovni
skupiné — Osoby se zdravotnim postizenim a osoby se zdravotnim znevyhodnénim.



1.2 SOCIALNi SLUZBA DOMOVY PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

1.2.1 STAV UZIVATELU K 31. 12. 2022, STRUKTURA S OHLEDEM NA POHLAVI, VEK, TRVALE BYDLISTE A

STUPEN ZAVISLOSTI

K 31.12. 2022 Zilo ve sluzbé DOZP celkem 67 uzivatell sluzby, z toho 50 muzl a 17 zen, prGmérny
vek byl 51 let. Z celkového pocltu bylo 6 uzivateld plné svépravnych (jejich situace byla FeSena
zastoupenim ¢lenem domacnosti nebo opatrovnikem bez omezeni svépravnosti), 61 uzivatelt bylo ve
svépravnosti omezeno. PFi stanovené kapacité 67 luzek Cinila primérna obloznost za sledovany rok
99,72 %.

Obloznost DOZP za rok 2022 v procentech dle jednotlivych kalendarnich mésicu

Sluzba DOZP 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pocet uziv. 66,00 | 66,00 | 66,71 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00
Kapacita 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00 | 67,00
Obloznost (%) | 98,51 | 98,51 | 99,57 [100,00{100,00{100,00{100,00{100,00 (100,00 [100,00|100,00)100,00
100 -+
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Pocet ukonéenych pobytl v roce 2022 — zadny, pocet novych nastupl — jeden uzivatel.

Z celkového poctu 67 uzivateld mélo k 31. 12. 2022 trvaly pobyt na adrese sidla DPK 51 osob, mimo
zafizeni 16.

Vékova struktura uzivateld DOZP

Vékové pasmo Pocet
ve véku 18 — 26 let 3
ve véku 27 — 65 let 53
ve véku 66 — 75 let 10
ve véku 76 — 85 let 1




Vékova struktura uzivatelt DOZP

15% 2% 4%
(o)

mve véku 18 - 26 let
mve véku 27 - 65 let
mve véku 66 - 75 let

ve véku 76 - 85 let

79%

Pocty uzivatelil DOZP dle stupné zavislosti

Prispévek na péci Pocet
I. (lehka zavislost) 0
[I. (stfedné téZka zavislost) 10
[ll. (tézka zavislost) 28
IV. (Uplna zavislost) 29

Stupné zavislosti uzivateli DOZP v procentech

15%

43%
m|l. (stfedné tézka zavislost)

m||l. (t&Zka zavislost)

= 1V. (UpIna zavislost)




1.2.2 STANOVENA VYSE UHRAD ZA POSKYTOVANI HLAVNICH SLUZEB (UBYTOVANI, STRAVOVANI, PECE)

Uhrada je stanovovana v souladu s § 71 a nasl. zakona &. 108/2006 Sb., pficemz respektuje
maximalni vySe stanovené vyhlaskou €. 505/2006 Sb., kterou se provadeéji néktera ustanoveni zakona o
socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen vyhlaska ¢. 505/2006 Sb.).

Za poskytovani_socialni_sluzby DOZP hradily osoby naklady ve vysi sjednané ve smlouvé
o poskytovani socialni sluzby uzaviené podle § 91 zakona ¢. 108/2006 Sb.

Kromé uhrady za péci, jejiz vySe je stanovena zakonem €. 108/2006 Sb., byly v souladu s vyse
uvedenymi zakonnymi normami v roce 2022 v DOZP stanoveny nasledujici ceny:

a) ubytovani do 31. 5. 2022 ubytovani od 1. 6. 2022
samostatny byt 210,- K& denné samostatny byt 250,- K& denné
jednoltzkovy pokoj 200,- K¢ denné jednolizkovy pokoj 240,- K¢ denné
dvoultzkovy pokoj 190,- K€ denné dvouluzkovy pokoj 230,- K¢ denné
b) strava do 31. 5. 2022 170,- K& denné

strava od 1. 6. 2022 205,- K¢ denné

VySe uhrady za ubytovani a stravu je za kalendafni mésic nasobkem stanovenych dennich ¢astek
a poctu dni v daném mésici.

1.2.3 STRUCNE SHRNUTIi ROZVOJE SOCIALNi SLUZBY

V daném roce nebyla podana zadna stiznost na poskytovani socialni sluzby.

PFi zjiStovani spokojenosti se zpusobem poskytovani socialni sluzby DOZP mezi uzivateli,
opatrovniky, rodinnymi pfislusniky, zaméstnanci apod. byly zmifovany predevsim kladné ohlasy. Pfi
odpovédich zainteresovanych stran zaznéla slova dikli, velmi dobré spoluprace &i bezproblémové
komunikace. Pro mnohé byla pozitivnim méfitkem spokojenost uzivatele v socialni sluzbé a rozmanitost
nabizenych aktivit. Samotna negativa zmifiovana nebyla, pouze snad konstatovani, ze péCe o tuto
cilovou skupinu osob je mnohdy naro¢na. Kladné vyznélo rovnéz hodnoceni souladu zpUsobu
poskytovani socialni sluzby a vefrejného zavazku.

V roce 2022 doslo k vymalbé vybranych bytovych jednotek a dalSi ¢ast zafizeni byla opatfena LED
svitidly, ktera pfinesla mimo jiné usporu v nakladech za energie. Podafilo se upravit a zrenovovat zazemi
pro pracovniky v socialnich sluzbach a vybavit je novym nabytkem. Do venkovnich prostor byl pofizen
novy mobiliaf. V €asti zahrady byl vybudovan smyslovy chodnik a zfizeny bylinkové zahony.

Ke konci roku byl Domovu pod Kurikou Pardubickym krajem pfedan k uzivani novy osobni
elektromobil znacky Renault Megane Grandtour.

Domov pod Kurikou se snazi v maximalni mozné mite rozSifit nabidku sluzeb pro uzivatele socialni
sluzby DOZP, proto ma navazanou spolupraci s dalSimi fyzickymi a pravnickymi osobami, s kterymi €ini
pomoc uzivatellm pestiejSi, zajimavejsi, smysluplngjSi. Mezi takové organizace v hodnoceném roce
patfilo napfiklad Rodinné Integracni Centrum z. s., Dobrovolnické centrum z. s., Fotografiemi pro radost
z. s., Socialni sluzby mésta Pardubice, Spolek Animal Therapy Hofice atd. Dal$i podnikajici fyzické osoby
pak aktivné realizovaly pro uZivatele muzikoterapii, holi¢ské sluzby, pedikérské sluzby apod.

Zameéstnanci se aktivné ucastnili realizace partnerského projektu Spole¢né ke zméné — spolecnou
reflexi k prosazeni prav lidi s postizenim (konkretizace projektu viz ¢lanek 5 této zpravy).



V roce 2022 byla vytvofena nova pracovni pozice ,Projektovy manazer®, feditelem organizace byl
jmenovan ,Transformacéni tym“ a byl intenzivné zapocat proces transformace Domova pod Kurikou.
Doslo k pfepracovani Transformaéniho planu, svétlo svéta spatfila jeho nedilna soucast s nazvem Studie
proveditelnosti, byly vytipovany dvé lokality — jedna v Pardubicich, druha v Hefmanové Méstci, ve kterych
byl mély v prvni fazi vzniknout transformovana zafizeni celkem pro 20 uzivateld DPK. Cely proces je
podrobné diskutovan se zfizovatelem DPK, respektive gesénim odborem Krajského urfadu Pardubického
kraje a s kompetentnimi pracovniky Ministerstva prace a socialnich véci. Byla zahgjena pfiprava projektu
Podpora transformace Domova pod Kufikou v ramci vyzvy €. 03_22 036 Transformace pobytovych
socialnich sluzeb (ESF, Operaéni program Zaméstnanost plus), v ramci kterého by mélo dojit k pFipravé
jak zaméstnancu organizace, tak dotéenych uzivatel(, opatrovnikt a dalSich zainteresovanych osob na
vlastni pfechod ze ,zafizeni ustavniho typu® do moderniho komunitniho poskytovani socialnich sluzeb.
Cely proces transformace bude mit nékolik fazi a trvat bude nékolik let.

V mésicich unoru a srpnu 2022 byl Domov pod Kurikou prezentovan a propagovan v chranéné
kavarné a dilné Café Robinson v Pardubicich.

1.3 SOCIALNi SLUZBA CHRANENE BYDLENI

1.3.1 STAV UZIVATELU K 31. 12. 2022, STRUKTURA S OHLEDEM NA POHLAVi, VEK, TRVALE BYDLISTE A
STUPEN ZAVISLOSTI

Ve sluzbé CHB Zilo k 31. 12. 2022 celkem 18 uzivatell sluzby, z toho 16 muzu a 2 Zeny. Primérny

vék byl 50 let. V roce 2022 byla kapacita sluzby chranéné bydleni 19 luzek. Primérna obloznost za
sledovany rok €inila 96,78 %. VSech 18 uzivatelll CHB bylo ke dni 31. 12. 2022 omezeno ve svépravnosti.

Obloznost CHB za rok 2022 v procentech dle jednotlivych kalendarnich mésict

Sluzba CHB 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pocéet uziv. 19 19 19 19 19 18 18 18 18 18 18 18
Kapacita 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19 19
Obloznost (%) 100 | 100 | 100 | 100 98 95 95 95 95 95 95 95
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V roce 2022 byl ukon&en 1 pobyt (odchod do jiné socialni sluzby).

Z celkového poctu 18 uzivateld mélo k 31. 12. 2022 trvaly pobyt na adrese mista poskytované
socialni sluzby v Pardubicich a Prelouci 14 uzivatell, zbyvaijici 4 uzivatelé na jinych adresach.

Struktura uzivatell podle stupné zavislosti neni pro sluzbu CHB zpracovavana. VySe pfispévku za
stupen zavislosti uzivatele na pomoci jiné fyzické osoby neni pfi stanovovani uhrady za poskytovani
socialni sluzby CHB rozhodna, proto tento udaj neni v DPK evidovan.

Vékova struktura uzivatelid CHB

Vékové pasmo Pocet
ve véku 18 — 26 let 0
ve véku 27 — 65 let 16
ve véku 66 — 75 let 2
ve véku 76 — 85 let 0

Vékova struktura uzivateld CHB v procentech

11%

p———

mve véku 27 - 65 let
ve véku 66 - 75 let

1.3.2 STANOVENA VYSE UHRAD ZA POSKYTOVANI HLAVNICH SLUZEB (UBYTOVANI, STRAVOVANI, PECE)
Uhrada je stanovovana v souladu s § 71 a nasl. zakona &. 108/2006 Sb., pfitemz respektuje
maximalni vySe stanovené § 17 odst. 2 vyhlasky ¢. 505/2006 Sb.

Za poskytovani_socialni_sluzby CHB hradily osoby naklady ve vySi sjednané ve smlouvé
0 poskytovani socialni sluzby uzaviené podle § 91 zakona €. 108/2006 Sb.




V souladu s vy8e uvedenymi pravnimi normami byly v hodnoceném roce 2022 stanoveny nasledujici
ceny:

a) ubytovani
Lokalita Prelou¢ (3 byty):

do 31. 5. 2022

jednolizkovy pokoj 170,- K& denné
dvoultuzkovy pokoj 150,- K& denné
od 1. 6. 2022

jednolizkovy pokoj 230,- K¢ denné
dvoultzkovy pokoj 220,- K& denné

Lokalita Pardubice (6 byt():

do 31. 5. 2022

jednoltzkovy pokoj 170,- K& denné
od 1. 6. 2022

jednollzkovy pokoj 230,- KE denné

Pro stanoveni vySe uhrady za ubytovani se denni €astka bez ohledu na skute¢ny pocet
kalendarnich dnd v mésici nasobila koeficientem 30.
b) strava

V socialni sluzbé CHB neni poskytovana strava, ale pouze pomoc pfi jeji pfipravé, v roce 2022
za nize uvedené ceny:

do 31. 5. 2022
pomoc s pripravou jednoho teplého jidla: 50,- K&
pomoc s pripravou jednoho studeného jidla: 30,- K&
od 1. 6. 2022:
pomoc s pfipravou jednoho teplého jidla: 60,- K&
pomoc s pfipravou jednoho studeného jidla: 30,- K&

(V obou pfipadech bez ohledu na &as straveny s pripravou. Casovéa dotace je interné stanovena
pouze pro vykazovani statistickych udaju.)

c) péce
Zakladni ¢innosti pfi poskytovani CHB se zajiStuji v rozsahu jednotlivych ukond. VySe uhrady za
ukony uvedené v § 17 odst. 1 pism. ¢) az h) vyhladky €. 505/2006 Sb., €inila v roce 2022 do 31.
5. 2022 120,- K€ za hodinu, od 1. 6. 2022 byla jejich vySe 135,- K& za hodinu, podle skutecné

spotiebovaného ¢asu nezbytného k zajisténi kazdého ukonu. Pokud poskytovani ukonu, véetné
Casu nezbytného k jejich zajisténi, netrva celou hodinu, vySe uhrady se pomérné krati.
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1.3.3 STRUCENE SHRNUTIi ROZVOJE SOCIALNi SLUZBY

V hodnoceném obdobi byla pozornost zaméfena zejména na kvalitu poskytované socialni sluzby ve
vztahu k individualni praci s uZivateli. Pracovnici postupovali dle zasady prace vzdy s uzivatelem, nikoli
o uzivateli. Mimo jiné byla také pozornost zaméfrena na materialni podminky, respektive komfort prostfedi
pro uzivatele.

V pribéhu hodnoceného roku doSlo ke zkvalitnéni bydleni uzivateli. Ve dvou bytech v lokalité
Prelou¢ doslo k vymeéné stavajicich podlahovych krytin za nové a v jednom z bytl v téZe lokalité doslo
k modernizaci kuchyné. Byla provedena obména vybaveni nékterych byt funkénim a modernim
nabytkem. V nékterych bytech napfi¢ lokalitami doslo z divodu nemoznych nebo nerentabilnich oprav
k vyméné lednice, pracky, rychlovarné konvice ¢i skiiné apod. V8echny tyto kroky byly provedeny za
ucelem zvyseni komfortu uzivatell, rozvoje jejich samostatnosti a spokojenosti se zplisobem poskytovani
socialni sluzby.

Po provedeném hodnoceni spokojenosti se zpisobem poskytovani socialni sluzby a jeho souladu
s vefejnym zavazkem lze konstatovat, Ze je sluzba poskytovana kvalitné. Samotni uzivatelé, ale i jejich
opatrovnici a osoby blizké si pochvaluji fungovani a spolehlivost sluzby jako takové.

V daném roce nebyla podana zadna stiznost na poskytovani socialni sluzby.

V ramci integrace uzivatelu do vétSinové spole¢nosti se podafilo, aby v roce 2022 bylo zaméstnano
v pracovnim pomeéru (byt na zkraceny Uvazek) 8 uzivatelu.

Domov pod Kurikou se snazi v maximalni mozné mife podporovat uzZivatele v zapojeni se do déni
ve spole€nosti. Proto ma navazanou spolupraci s dalSimi pravnickymi &i fyzickymi osobami. Mezi
organizace, se kterymi socialni sluzba CHB v roce 2022 spolupracovala patfily napfiklad organizace
APOLENKA z. s.; Dal$i cesta z. s; Rytmus Vychodni Cechy o. p. s.; KRIZOVATKA handicap centrum, o.
p. s. a dalsi.

2 PLNENI OPATRENI ZMINULE ZPRAVY A NAVRH OPATRENI KE
ZKVALITNENi CINNOSTI ORGANIZACE

Opatfeni v minulé zpravé nebyla stanovena.

3 VYHODNOCENI STANOVENYCH ZAVAZNYCH A HODNOTICICH
UKAZATELU

3.1 VYHODNOCENI ZAVAZNYCH UKAZATELU PRO ROK 2022

Zavazné ukazatele Skuteénost Vyhodnoceni

4 600 000 K¢ 4 600 000 K¢
N - N Z toho: Z toho: «
Prispévek zfizovatele z rozpoc¢tu PK > DOZP 1608000KE | » DOZP 1608 000 K& 0 K¢

> CHB 2992000K¢ | » CHB 2992000 K¢

Objem prostfedkl na platy 29 000 000 K¢ 28 525 000 K¢ 475 000 K¢ *

Odvod do rozpoctu zfizovatele 6 000 000 K¢ 6 000 000 K& 0 K¢
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Investi¢ni pfispévek do fondu

. : 128 500 K¢ 128 500 K¢& 0 K¢
investic

Hodnotici ukazatele Skuteénost Vyhodnoceni
Plan objemu odpist (pfipustna 1907 000 K& 1921 835 K& 14 835 K& *
odchylka 3 %)
Limit ostatnich osobnich nakladt 150 000 K& 148 900 K& 1100 K& *
Prepocteny pocet pracovniku 71 Gvazku 70,14 avazku 0,86 uvazku *
Vysledek hlavni ¢innosti 0 Ke 0 K& 0 K&
Stanoveny neprekrocitelny 7 600 000 K& 8073 590,68 K& | 473 590,68 K& *
minimalni zustatek fondu investic

* Poznamky k tabulce vyhodnoceni zavaznych ukazatell pro rok 2022

naklady.

naklady.

VV VYV V

NavySeni planovaného objemu odpist o 0,78 % je v ramci pfipustné odchylky.
Limit ostatnich osobnich nakladi nebyl vy€erpan, uSetfené prostfedky byly pouzity na jiné provozni

Prepocteny pocet pracovnikll na stanoveny pocet Uvazk( byl dodrzen.
Stanoveny nepfekrocitelny minimalni zdstatek fondu investic byl dodrzen.

3.2 VYSLEDEK HOSPODARENI, NAKLADY, VYNOSY, KOMENTAR

Objem prostfedku na platy byl dodrzen, uSetfené mzdové prostfedky byly vyuzity na jiné provozni

Organizace v roce 2022 hospodafila s vyrovnanym rozpo&tem. Vysledek hospodareni je 0 K&.

Naklady celkem Vynosy celkem Vysledek hospodareni
52 401 154,06 K¢ 52 401 154,06 K& 0,00 K¢
= DOzP 45 509 636,19 K¢ = DOZP 45509 636,19 K¢ = DOzP 0,00 K¢
= CHB 6 891 517,87 K& = CHB 6 891 517,87 K& = CHB 0,00 K¢
Naklady:
Naklady (ucet) DOZP (v tis. K¢) | CHB (v tis. KE&) | CELKEM (v tis. K¢)
Spotfeba materialu (501) 4 449 106 4 555
Spotfeba energii (502) 2 486 384 2870
Opravy a udrzba (511) 956 154 1110
Cestovné (512) 18 15 33
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Naklady na reprezentaci (513) 7 0 7
Ostatni sluzby (518) 1300 430 1730
Mzdové naklady véetné OON (521) 24 584 4090 28 674
Zakonné socialni pojisténi (524) 8 152 1352 9 504
Jiné socialni pojisténi (525) 102 17 119
Zakonné socialni naklady (527) 944 149 1093
Jiné dané a poplatky (538) 39 16 55
Jiné pokuty a penéle (542) 0,5 0 1
Ostatni naklady z ¢innosti (549) 64 0 64
Odpisy dlouhodobého majetku (551) 1823 99 1922
Naklady z drobného dlouhodobého majetku (558) 584 80 664
Kurzové ztraty (563) 0 0 0
Celkem 45 509 6 892 52 401

Struktura nakladu:

Naklady celkem
0 5000 10000 15000 20000 25000 30000 35000

Spotfeba materialu (501) ————— 4 555
Spotfeba energii (502) mmmm 2 870
Opravy a udrzba (511) == 1110
Cestovné (512) 33
Naklady na reprezentaci (513) 7
Ostatni sluzby (518) = 1 730
Mzdové naklady véetné OON (521) e 28 674
Zakonné socialni pojisténi (524) meesssss——————— 9 504
Jiné socialni pojisténi (525) 1 119
Zakonné socialni naklady (527) == 1 093
Jiné dané a poplatky (538) @ 55
Jiné pokuty a pendle (542) 0,5
Ostatni naklady z &innosti (549) 64
Odpisy dlouhodobého majetku (551) m=m 1 922
Néaklady z drobného dlouhodobého majetku (558) = 664
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Vyhodnoceni nakladu dle vyse v %

Nejvétsi objem nakladl predstavuji mzdové naklady (55 %) a zakonné socialni pojisténi (18 %).
Spotfeba materialu (9 %), kde nejvétsi ¢ast nakladl tvofi naklady na pofizeni potravin a hygienickych
potfeb. Spotifeba energii (5 %) jsou naklady na spotiebu elektrické energie, plynu, vody a dodavky tepla
v bytech CHB. Odpisy dlouhodobého majetku (4 %) jsou v souladu se schvalenym odpisovym planem
pro dany rok. PoloZka ostatni sluzby (3 %) pfedstavuje nakupované sluzby nezbytné pro provoz budovy
a bytd, napfiklad revize dlouhodobého majetku, najemné za uzivani bytd CHB, softwarové vybaveni a
softwarové prace, pravnické a ekonomické sluzby. Zakonné socialni naklady (2 %) jsou naklady na
tvorbu FKSP, vstupni a preventivni |ékafské prohlidky zaméstnanc, vypisy ze zdravotni dokumentace
zaméstnancl, Skoleni a naklady na osobni ochranné pracovni pomucky. Polozky opravy a udrzovani (2
%) a naklady z drobného dlouhodobého majetku (1 %) pfedstavuji naklady za nakupy nového nebo
obnovu stavajiciho majetku organizace. DalSi poloZzky vykazované v tabulce a v grafu nedosahuiji vyse

1 % a nejsou zde podrobné uvadény.

Vynosy:

Vynosy (ucet) DOZP (v tis. KE) | CHB (v tis. KE) | CELKEM (v tis. K¢)
Uhrada za ubytovani, stravu uZivatel(i (602) 9229 1342 10571
Vynosy od uzivatell dle zavislosti, ukony péce 11035 591 11 626
(602)
Vynosy za stravu zaméstnanct (602) 397 0 397
Vpr§y za vykony fakturované zdravotnim 4 580 0 4 580
pojistovnam (602)
Cerpani fondi (648) 134 0 134
Ostatni vynosy z &innosti (649) 4rv 1 478
Uroky (662) 17 0 17
Transfer od zfizovatele (672) 1608 2992 4 600
Ugelova dotace PK, UZ 13305 (672) 17 954 1877 19 831
Spole¢né ke zméné — spolecnou reflexi k 35 0 35
prosazeni prav lidi s postizenim (672)
Ugelova dotace z rozpo&tu prostfedkd mésta 0 20 20
Pfelou¢ na spolufinancovani soc. sluzeb (672)
Rozpusténi TP (672) 43 69 112
Celkem 45509 6 892 52 401
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Struktura vynosu:

Vynosy celkem

0 5000 10 000 15000 20 000 25000

Uhrada za ubytovani, stravu uZivatel(l (602) IEEEEG—G————— 10 571
Vynosy od uzivatelu dle zavislosti, Gkony péce (602) NI 11 626
Vynosy za stravu zaméstnancti (602) B 397
Vynosy za vykony fakturované zdravotnim pojiStovnam.. I 4 580
Cerpani fondt (648) | 134
Ostatni vynosy z ¢innosti (649) B 478
Uroky (662) 17
Transfer od zfizovatele (672) I 4 600
Ugelova dotace PK, UZ 13305 H 19 831
Spole¢né ke zméné k prosazeni prav lidi s postizenim 35
Ugelova dotace z rozpoétu prostfedkd mésta Preloue = 20

Rozpusténi TP | 112

Vyhodnoceni vynosu dle vyse v %

Podstatnou &ast vynost (38 %) predstavuje U&elova dotace PK, UZ 13305 a transfer od zfizovatele
z rozpocCtu PK (9 %). Prijmy z prodeje sluzeb (polozka 602) — uhrada za ubytovani a stravu uzivatelt (20
%), vynosy od uzivatell dle zavislosti a ukony péce (22 %), vynosy za stravu zameéstnancu (1 %) a
vynosy za vykony fakturované zdravotnim pojiStovnam (9 %) jsou dulezZitymi vlastnimi zdroji pFijmu.
PoloZzka ostatni vynosy z €innosti (649) - vécné dary, bezuplatné pfevody ochrannych pracovnich
prostfedkl od zfizovatele, pojistné udalosti a pfijmy z aktivizacnich Cinnosti klientd znamenaly 1 % z
celkovych vynosu. DalSi vynosy uvedené v tabulce a v grafu nedosahuji 1 % z celkového objemu vynosu
a nejsou zde rozepisovany.

3.3 CERPANi UCELOVYCH DOTACI

Druh uéelové dotace Celkem DOZP CHB
naklady
Ugelovy pfispévek na provoz 13305 19 831 000 17 954 000 1877 000
Centrum podpor transformace, 0.p.s. — Smlouva o
partnerstvi, projekt je spolufinancovan z mechanisma
EHP/Norska 2014-2021 35400 35400 0
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Ugelovéa dotace mésta PFeloude na dofinancovani

provoznich nakladu sluzby CHB pro klienty s trvalym 20 000 0 20 000
bydlistém v Pieloudi

Celkem 19 886 400 17 989 400 1897 000

Poskytnuté dotace byly éerpany dle stanovené metodiky k pFisluné dotaci, &i projektu. Ugelovy
prispévek na provoz a uéelova dotace mésta Prelouce byly dle ucelu dotace a ve stanoveném terminu
vyuctovany. Dotace poskytnuta Centrem podpor transformace se vyuctovava na zakladé zadosti o platbu
v pfedem urenych terminech. Za rok 2022 bylo z celkovych nakladu proplaceno 22 000 K.

3.4 MZDOVE NAKLADY A ZAMESTNANCI, PRUMERNY PLAT, PRACOVNIi UVAZKY DLE

JEDNOTLIVYCH POSKYTOVANYCH SOCIALNICH SLUZEB

1. Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim

Pracovni pozice Mzdové néklad)v( za rok Pocet Givazki 5 Prglméfny 5
2022 v K¢ k 31. 12. 2022 prepoéteny pocet
Technicko-hospodarsky pracovnik 4 225 436 8,33 8,05
Socialni pracovnik 1010 332 2 2
Pracovnik v socialnich sluzbach 13316 114 32,8 33,46
Zdravotni pracovnik 2239184 3 3,28
Usek uklidu 891 450 5 4,73
Usek udrzby 617 293 2,05 2,03
Usek pradelny 559 703 3 2,25
Usek kuchyné 1575 488 5 5
Celkem 24 435 000 61,18 60,8
2. Chranéné bydleni
Pracovni pozice Mzdové néklad)v( za rok Pocet Givazki 5 Prglméfny 5
2022 v K¢ k 31. 12. 2022 prepoéteny pocet
Technicko-hospodarsky pracovnik 671 879 1,12 1,12
Socialni pracovnik 434 465 1 1
Pracovnik v socialnich sluzbach 2920379 7 7
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Usek udrzby 63 277 0,2 0,18

Celkem 4 090 000 9,32 9,3

3. Celkem DPK

Mzdové naklady Pocet uvazku Primérny prepocteny
k 31. 12. 2022 k 31. 12. 2022 pocet
Zaméstnanci 28 525 000 71,5 70,1
OON 148 900 9 -
Celkem 28 673 900 - -
4. Prumérny plat
Pramérny plat za rok 2022 Roéni v Ké Mési€ni v Ké
DOzP 401 891 33 491
CHB 439 785 36 649
DPK 406 919 33910

3.5 PECE O SPRAVOVANY MAJETEK, INVESTICNi CINNOST, UDRZBA A OPRAVY,
INFORMACE O POJISTENI SVERENEHO MAJETKU A PRIPADNYCH POJISTNYCH
UDALOSTECH, INVENTARIZACE MAJETKU

3.5.1 VYMEZENIi MAJETKU ORGANIZACE

Domov pod Kurnikou hospodafi s majetkem ve vlastnictvi zfizovatele, ktery byl pfispévkové
organizaci pfedan k hospodareni (dale jen svéfeny majetek) v rozsahu stanoveném zfizovaci listinou,
dale s majetkem bezuplatné prevedenym k 1. 1. 2014 a s majetkem nabytym nakupem, viastni ¢innosti,
dédictvim se souhlasem zfizovatele, darem se souhlasem zfizovatele nebo jinym zpisobem na zakladé
rozhodnuti zfizovatele (dale jen vlastni majetek). ZpUsob nakladani s nemovitym i movitym majetkem,
prava a povinnosti organizace pfi hospodafeni s nim, jsou upraveny ve zfizovaci listin€ a v internim
predpisu Domova pod Kunkou.
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Vymezeni majetku organizace

k 31.12. 2022

Celkem svéieny majetek

141 465 510,50

Vlastni majetek (odepisovany) pfevedeny nebo

pofizeny od 1. 1. 2014

12 870 684,03

Vlastni majetek (neodepisovany) pfevedeny nebo

pofizeny od 1. 1. 2014

18 290 234,89

Podrozvahova evidence

1581 672,96

Majetek celkem

174 208 102,38

Domov pod Kurikou kromé svéfeného a vlastniho majetku vyuziva ke své Cinnosti i majetek
pronajaty. K datu 31. 12. 2022 eviduje 6 smluv o najmu bytd uzavienych se Statutarnim méstem
Pardubice na dobu neurcitou. V bytech je poskytovana socialni sluzba chranéné bydleni.

3.5.2 INVESTICNi CINNOST

Svéifeny majetek

Nazev majetku Pocatecni stav Pofizeny Vyrazeny Koneény stav
SM-Bytové domy a bytové jednotky 5928 359,40 5928 359,40
SM-Budovy pro sluzby obyvatelstvu | 117 135 301,06 128 555,24 0,00| 117 263 856,30
SM-Komunikace a vefejné osvétleni 5194 895,40 5194 895,40
SM-InZenyrské sité 3464 049,00 3464 049,00
SM-Ostatni stavby 4243 913,00 4243 913,00
Dopravni prostredky — svereny k 0,00 820 100,00 0,00 820 100,00
hospodareni
SM-Zahrady, pastviny, louky, 1983 120,00 1983 120,00
rybniky
SM-Zastavéna plocha 2499 468,40 2 499 468,40
SM'-Zastavena plocha dotovany 19 749,00 19 749,00
majetek
SM-obrazy 3 ks 48 000,00 48 000,00
Svéreny majetek celkem 140 516 855,26 948 655,24 0,00 141465 510,50
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Investi€ni vydaje:

1. Technické zhodnoceni budovy €p. 162 — dodani a montaz LED zafivek a Cidel pohybu do

spole¢nych prostor v DPK ve vysi 128 555,24 K¢.

Technické zhodnoceni bylo financovano z investiéniho prispévku zfizovatele v souvislosti s

energetickymi usporami Domova pod Kurikou ve vysi 128 500 K¢&.

2. Pardubicky kraj pfedal k hospodaieni dne 17. 10. 2022 Domovu pod Kurikou osobni automobil
Renault Mégane Grandtour ve vysi 820 100 K& v ramci projektu: ,Nakup novych vozidel pro
pfispévkové organizace Pk v oblasti socialnich sluzeb®, spolufinancovaného ze strukturalnich

fondl EU.

Prevedeny a vlastni dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek (odepisovany)

Nazev majetku Pocatecni stav Pofizeny Vyrazeni Koneény stav
Software.od §0.001 ,- K€ — pfevedeny 169 745,00 0,00 0,00 169 745,00
do vlastnictvi PO
Stroje, pristroje a zafizeni — 10 228 489,55 0,00 0,00 10228 489,55
prevedené do vlastnictvi PO
Stroje, pristroje a zarizeni — nabyté do 404 635,24 70 920,16 0,00 475 555,40
vlastnictvi po 1.1.2014
Dvopravm prostredky_— bgzuplatne 1389 764,08 1389 764,08
prevedené do vlastnictvi PO
Dopravni prostfedky — nabyty do
viastnictvi PO PK 607 130,00 607 130,00
Celkem DNM a DHM (odepisovany) 12 799 763,87 70 920,16 0,00 12870684,03

Investicni vydaje:
1. Stolni blixer 70 920,16 K¢

Stolni blixer byl pofizen z finan¢nich prostfedkd fondu investic v celkové vysi 70 920,16 KE.

3.5.3 UDRZBA A OPRAVY

V prabéhu roku 2022 dochazelo k opravam a udrzbé dlouhodobého majetku, které jsou sledovany

dle jednotlivych socialnich sluzeb:

1. Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim:

— opravy natokové a odpadni jimky
— oprava oken budovy DPK

— vySkové prace na budové DPK, oprava okapového systému

— opravy vozového parku

— vymalby bytovych jednotek
— opravy elektroinstalace a elektromontazni prace
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143 156,30 K&
126 320,00 K&
118 629,10 K&
96 110,00 KE
75410,83 K¢




— opravy vytahu 32 886,30 K&
— oprava kotld, topeni a rozvodU v kotelné 27 689,78 K¢&
— vyména podlahovych krytin 25 547,79 KE
— oprava pracek 23 351,30 K¢
— opravy laboratofe vnitfniho bazénu 17 868,00 K¢
— oprava Uklidové techniky 17 555,89 K¢&
— oprava myc¢ek nadobi 11 015,13 K&
— oprava schodistové ploSiny a zdvihaciho zafizeni 7 299,59 K¢
— oprava a vyména hasicich pfistrojl 6 751,80 K&
— servis a Uprava dvefi 3 500,32 K¢&
— opravy napojového automatu 3 242,80 K&
— oprava telefond + zvonek 5 974,38 KE
— oprava tiskarny Konica 2 202,20 K&
— oprava Siciho stroje 1 980,00 K¢
— kalibrace alkohol testeru + vyména Cidla 1 783,90 K¢&

Celkem:

956 467,41 K&

2. Chranéné bydleni:

— vyména podlahovych krytin 84 506,23 K&
— opravy kuchynék 42 941,00 K&
— elektromontazni prace 23 472,79 K&
— oprava a vyména hasicich pfistroja 1796,87 K&
— oprava zaluzii 1 113,00 K&
Celkem: 153 829,89 K¢

3.5.4 POJISTNE UDALOSTI

Pojisténi majetku pfed moznymi riziky, vyjma dopravnich prostfedk(l, uzavira pro své prispévkové
organizace Pardubicky kraj. Pro rok 2022 byla smluvnim partnerem Hasi¢ska vzajemna pojistovna, a.s.
Komplexni pojisténi vozového parku ma Domov pod Kurikou zajistény u pojistovny Kooperativa, a. s.
V roce 2022 uplatfioval Domov pod Kurikou nasledujici Skodni udalosti:

— poskozeni zaparkovaného vozu Skoda Octavia Combi vlivem vichfice. Skoda byla
uplatiovana u Kooperativa pojistovny, a.s. ve vysi 108 414,10 KE&. Pojistné plnéni bylo
stanoveno ve vysi 102 994 K¢, spoluuast Domova pod Kurnkou byla ve vysi 5 420,70 K¢.
Sluzebni automobil byl v dobé& Skodni udalosti vyuzivan k soukromym ucelum, proto
spoluucast na Skodé byla uplatfiovana po zaméstnanci.

— poskozeni hlinikového ramu a zaroven vyskleni okna v bytové jednotce 2 NP budovy
Domova pod Kurikou vlivem extrémni boutky doprovazené silnym vétrem. Skoda byla
uplatiiovana u HasiCské vzajemné pojistovny, a.s. ve vysi 41 152,10 K¢. Vyfizené pojistné
pInéni bylo ve vysi 36 152,10 K¢, spoluu¢ast Domova pod Kurikou byla ve vysi 5 000 K¢.
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3.5.5 [INVENTARIZACE MAJETKU

K 31. 12. 2022 byla provedena inventarizace majetku, pohledavek, zavazk( a podrozvahovych u¢ta,
dale byly provedeny zjednodusené inventury fondu k 31. 12. 2022.

Inventarizace probéhla fadné v souladu s nafizenim Feditele.

Fyzické inventury byly zahajeny 21. 11. 2022 a ukon&eny rozdilovymi inventurami ke dni 10. 1. 2023.
Dokladové inventury byly zahajeny 2. 1. 2023 a ukon&eny 3. 2. 2023. Stavy inventurnich soupisu zjisténé
fyzickymi nebo dokladovymi inventurami souhlasily s koneé¢nymi stavy na pfislusnych uétech. Zustatky
penéznich fondl byly k 31. 12. 2022 plné kryty finanénimi prostfedky na béznych uétech.

InventarizaCni komise nezjistila inventarizacni rozdily k prouctovani.

3.6 POHLEDAVKY, ZAVAZKY
3.6.1 POHLEDAVKY

K 31. 12. 2022 vykazoval Domov pod Kurkou kratkodobé pohledavky ve vysi 476 307 KE.
Pohledavky z hlavni €innosti organizace:

— Kratkodobé zalohy ve vysi 357 723 K& byly pfevazné zalohové platby za energie a sluzby
poskytnuté v souvislosti s uzivanim bytd CHB.

— Pohledavky za neuhrazené ukony péce uctované 12/2022 ve vysi 49 584 K¢ a prispévky na péci
ve vySi 55 600 K& byly splatné 1/2023.

— Pohledavka z projektu — ,Spole¢né ke zméné — spolenou reflexi k prosazovani prav lidi
s postizenim“ v ramci programu pro Lidska prava ve vysi 13 400 K& bude prouctovana dle
metodiky projektu v roce 2023.

Domov pod Kurikou k 31. 12. 2022 neevidoval pohledavky po Ih(ité splatnosti.

3.6.2 ZAvVAzZKY

Kratkodobé zavazky organizace k 31. 12. 2022 byly ve vySi 7 558 918,95 K¢.
Zavazky z hlavni ¢innosti organizace:

— Zavazky vici dodavatelim ve vysi 425 529,54 K¢ se splatnosti 1/2023.

— Pfijaté zalohy od zdravotnich pojistoven ve vysi 3 537 074,41 K& budou vyuétovany v
1. pololeti 2023.

— Zavazky vluci zaméstnancim ve vysi 2 025 221 K&, splatné 1/2023.

— Jiné zavazky vic¢i zaméstnancim (zalohy na stravovani 1/2023) ve vySi 46 158 K¢.

— Zavazky vudi institucim vyplyvajici z pracovné pravnich vztahu ve vysi 1 279 071 K¢ splatné do
20. ledna 2023.

— Zavazky vuci uzivateldm sluzby ve vysi 242 767 K&: z toho ,vratky® za stravu a pobyt ve vySi
39 560 K&, finan¢ni depozita ve vysi 203 207 K.

— Ostatni zavazky 3 098 K¢ (nevyplacena exekuce za zaméstnance).

Domov pod Kurikou k 31. 12. 2022 neevidoval zavazky po IhGté splatnosti.
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3.7 VYHODNOCENi DOPLNKOVE CINNOSTI

Domov pod Kurikou nevykonava doplikovou ¢innost.

3.8 PENEZNi FONDY, JEJICH KRYTi, KONKRETNi CERPANi, DARY A SPONZORI

Domov pod Kurikou hospodafi s fondem odmén, fondem kulturnich a socialnich potfeb, rezervnim
fondem a fondem investic.

3.8.1 FOND ODMEN

Pocatecni stav

134 417,91 KC

Zdroje fondu:

0,00 K¢

Cerpani fondu:

0,00 K¢

Zustatek fondu k 31. 12. 2022

134 417,91 KC

Finanéni kryti fondu na bézném uGc¢tu k 31. 12. 2022

134 417,91 KC

3.8.2 FOND KULTURNICH A SOCIALNICH POTREB

Pocatecni stav

179 873,83 K&

Zdroje fondu:

Zakladni pfidél — 2 % z ro€niho objemu naklad zuctovanych
na platy a nahrady plati a odmény za pracovni pohotovost

570 500,00 K&

Cerpani fondu:

709 123,40 K¢

z toho: Pfispévek na zavodni stravovani, stravenkovy pausal 215 775,00 K&
Kultura, télovychova a sport 77 394,40 K&
Rekreace 210 243,00 K&
Dioptricke bryle, kontaktni Co¢ky pro zaméstnance 80 394,00 K¢
Vzdélavaci kurzy pro zaméstnance a rodinné pfisludniky 2 490,00 K&
Masaze 30 200,00 K&
D?ry k Zivotnimu vyro€i, pfiznani starobniho nebo invalidniho 44 000,00 K&
ddchodu
Vitaminové prostifedky pro zaméstnance 8 000,00 K¢&
Penzijni pfipojisténi 13 727,00 K&
ZUstatek fondu .
41 250,43 K¢

k 31.12. 2022
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Financéni kryti

fondu k 31. 1

Rozdil mezi zGstatkem fondu a finanénim krytim je zplsoben
C¢asovym nesouladem mezi u€etnimi operacemi provedenymi
k 31. 12. 2022 a naslednym prevodem financnich prostfedku
na bankovni Ucet (jedna se o tvorbu fondu a pfispévek na
stravu zaméstnancu).

2.2022

4 991,43 KC

3.8.3 REZERVNIi FOND

Pocatecni stav fondu ze zlepSeného vysledku hospodareni

298 032,40 K¢

Zustatek fond

u ze zlepSeného vysledku hospodafeni k 31. 12. 2022

298 032,40 K¢

Financéni kryti fondu k 31. 12. 2022

298 032,40 K¢

Pocatecni stav rezervniho fondu z ostatnich tituld

679 288,52 K¢

Zdroje fondu

206 748 K¢

Cerpani fondu

134 155 K&

Zustatek reze

rvniho fondu z ostatnich titult k 31. 12. 2022

751 881,52 K&

Financéni kryti fondu k 31. 12. 2022

751 881,52 K¢

3.8.4 FOND INVESTIC

Pocatecni stav

12 333 757,08 K&

Zdroje fondu

1939 309,00 K&

odpisy

1810 809,00 K&

investiéni pfispévek zfizovatele

128 500,00 K¢

Cerpani fondu

199 475,40 K&

z toho:

stroje, pfistroje, zafizeni — zahradni traktor, nafezovy stroj

70 920,16 KC

technické zhodnoceni budovy ¢p. 162 - montaz LED svétel

128 555,24 KC

Nafizeny odvod do rozpoctu zfizovatele

6 000 000,00 K&

Zustatek fondu investic k 31. 12. 2022

8 073 590,68 K&

Financéni kryti fondu

8 073 590,68 K¢
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3.8.5 DARY — FINANCNI

Darce Finanéni dar Castka v Ké

Vlastimil Coupek neudelovy 5 000,00
Mésto TfremoSnice neucelovy 2 000,00
DENTIMED s.r.o. neucelovy 121 000,00
Obec Rohovladova Béla neucelovy 5 000,00
Mésto Prose¢ neucelovy 3 000,00
Mésto DaSice neucelovy 2 000,00
Obec Dolany neucelovy 5 000,00
Obec Stary Matefov neucelovy 5 000,00
Obec Raby neucelovy 50 000,00
Mésto Hefman(v Méstec neucelovy 3 000,00
Obec Cista neucelovy 5 000,00
Bohuslava Reitmeier neucelovy 748,00
Finanéni dary celkem 206 748,00

3.8.6 DARY — VECNE
Darce Vécny dar Castka v Ké

Ceska lékarna holding, a.s. Vécny dar — pulzni oxymetr M 130 951,00
Potravinova banka Pardubice, z. s. Pfijaté dary z PB 1.1.-31.12.2022 189 481,64
PIVOVAR LOUTKAR s.r.0. Vé&cny dar — Diskotéka s P. Cejnarem 2 000,00
Lucie Dostalova Vécny dar — material pro ergoterapii 2 000,00
Vécné dary celkem 194 432,64
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4 VYHODNOCENI PLNENI POVINNEHO PODILU DLE ZAKONA C. 435/2004
SB., 0 ZAMESTNANOSTI, VE ZNENi POZDEJSiCH PREDPISU

PInéni povinného podilu zaméstnavani OZP v DPK

Primérny ro¢ni pfepocteny pocet zaméstnanct 70,14

- ztoho povinny podil 4 % zaméstnancu 2,80

PInéni povinnosti dle § 81 odst. 2 pism. a), b) zakona ¢. 435/2004 Sb.

- zaméstnanim osob se zdravotnim postizenim u zaméstnavatele 2,38
- odbérem vyrobku a sluzeb (nahradni plnéni) 115 560 K¢&
Odvod do statniho rozpoctu 0

5 REALIZOVANE PROJEKTY (CR, EU), PODANE ZADOSTI PROJEKTU,
PARTNERSTVi V PROJEKTECH

V roce 2022 Domov pod Kurfkou nerealizoval vlastni projekt ani nepodaval Zadné Zadosti do
projektu. Byl vSak partnerem projektu ,Spole¢né ke zméné — spolecnou reflexi k prosazeni prav lidi
s postizenim®, evidovaného pod Ccislem LP-HRMGSA-022 vramci programu Lidska prava,
spolufinancovaného z Finanéniho mechanismu EHP/Norska 2014-2021.

V Rabech dne 22. 3. 2023

~ v Digitalné podepsal

BC- TOmaS Bc. Tomas Cernik

= ' Datum: 2023.03.23
Cermk 09:12:58 +01'00'

Bc. Tomas Cernik, feditel
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